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Annexe 7- Recrutement de personnel contractuel pour le remplacement
temporaire d’agents publics territoriaux sur emplois non permanents

pour ’année 2026

MAXIMUM AUTORISE POUR LA CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR DES
ACCROISSEMENTS TEMPORAIRES D’ACTIVITE POUR 2026

Effectif maximum
, . autorisé Niveaux de
Cadres d’emplois L. . f e
(équivalent temps rémunération
complet annuel)
Adjoints administratifs territoriaux - AAT 5 Echelle C1 —C2 - C3
Adjoints techniques territoriaux - AAT 3 Echelle C1 - C2-C3
Agents de maitrise territoriaux - AM 1 IM 364 — IM 503
Attachés territoriaux 1 IM 390 — IM 821
Ingénieurs territoriaux 1 IM 390 — IM 821
Rédacteurs territoriaux 3 Echelle B1 - B2 — B3
Techniciens territoriaux 1 Echelle B1 - B2 - B3
Spécifique culture A 6 IM 390 — IM 821 ou grille
artistes
o Echelle B1 - B2 -B3 ou
Spécifique culture B 3 grille artistes
TOTAL

MAXIMUM AUTORISE POUR LA CREATION D’EMPLOIS NON PERMANENTS POUR LES
BESOINS SAISONNIERS POUR 2026

Cadres d’emplois

Effectif maximum autorisé
(équivalent temps complet annuel)

Niveaux de
rémunération

Adjoints administratifs territoriaux - AAT 2 Echelle C1 —C2 - C3
Adjoints techniques territoriaux - AAT 20 Echelle C1 - C2-C3
Spécifique (intermittents du spectacle) 112 Taux horaire

Spécifique culture A 5 IM 390 _e:ms?s; ou grille
Spécifique culture B 5 Echelle BT - B2 — B3 ou

grille artistes

TOTAL




